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10. Może bądźmy mili?
Nauczycielka postanowiła wyróżnić każdego spośród swoich uczniów, mówiąc im, co wnieśli w jej życie. Następnie przypięła każdemu z nich odznaczenie z niebieską wstążką, oraz napisem: ,,To, jaki jestem, robi różnicę". Następnie rozpoczęli mały projekt, w którym uczniowie dostali trzy dodatkowe odznaki i mieli wyróżniać w ten sposób osoby spoza szkoły. Jedną odznakę przypinało się osobie, która wniosła coś dobrego w życie dającego, a pozostałe dwie przekazywało się tej osobie do ręki, żeby postąpiła w ten sposób z inną osobą, i tak dalej.
Pewien uczeń poszedł do jednego z młodszych managerów w lokalnej firmie, który pomagał mu w trakcie projektu realizowanego w ramach praktyk. Po wręczeniu odznaki, wytłumaczeniu zasad i przekazaniu kolejnych dwóch odznak, dodał: ,,Zadzwonię do pana za kilka dni, żeby dowiedzieć się, jak to potoczyło się dalej". 
Jeszcze tego samego dnia, ów manager podszedł do swojego nie raz ,,trudnego" szefa i wręczył mu odznakę, mówiąc, że docenia jego jego niesamowitą kreatywność. Szef był dość mocno zaskoczony, ale po chwili przyjął odznakę. Jego podwładny zapytał wtedy: ,,Czy mógłby pan wziąć jeszcze jedną taką odznakę i wręczyć ją jakiejś innej osobie, która – według pana – powinna ją otrzymać? Ten chłopak, który mi je wręczył, robi to w ramach projektu szkolnego i chciałby, żeby poszło to dalej. Chciałby też wiedzieć, jaki wpływ ma to na ludzi, którzy takie wyróżnienie otrzymują". 
Tego wieczoru szef wrócił do domu, usiadł ze swoim 14-letnim synem i zaczął mówić: 
-Jeden z managerów przyszedł do mojego biura i powiedział że bardzo docenia mnie za moją niesamowitą kreatywność. Wyobraź sobie – on uważa, że jestem niesamowicie kreatywny. No i potem dał mi tę odznakę. 'To, jaki jestem, robi różnicę' – tak tu jest napisane. A potem dał mi jeszcze jedną i powiedział, żebym odznaczył nią kogoś innego. Wracając do domu zastanawiałem się, komu mógłbym ją dać, i pomyślałem o tobie. W pracy codziennie jest straszny młyn i wiem, że to dlatego nie raz krzyczę na ciebie za słabe oceny czy bałagan w pokoju... no ale chciałbym, żebyś wiedział, że wnosisz coś dobrego w moje życie i że ty i mama jesteście dla mnie najważniejszymi osobami na świecie. Kocham cię młody.
-Dzięki, tato – odpowiedział po chwili syn – nie raz zastanawiałem się, czy to wszystko ma w ogóle sens, skoro i tak nigdy nie będziesz zadowolony. Tak myślałem.
Sobota
Do przestudiowania
>> Tekst pamięciowy: ,,Błogosławieni, którzy strzegą prawa, w każdym czasie wykonują sprawiedliwość!" (Ps 106:3)

>> Zasada wiary nr 22 - ,,Życie chrześcijańskie": ,,Zostaliśmy powołani do bycia ludem pobożnym, myślącym, czującym i działającym zgodnie z zasadami biblijnymi we wszystkich aspektach życia osobistego i społecznego. Aby Duch Święty odtworzył w nas charakter naszego Pana, angażujemy się wyłącznie w takie sprawy, których owocem w naszym życiu będą czystość, zdrowie i radość. Oznacza to, że nasze przyjemności i rozrywki powinny odpowiadać najwyższym chrześcijańskim standardom smaku i piękna. [...] Powinniśmy angażować się we wszystko, co prowadzi nasze myśli i ciało do posłuszeństwa Chrystusowi, który pragnie, aby nasze życie było w pełni wartościowe, radosne i dobre"

>> Ellen G. White, Nauki z góry błogosławienia, ,,Błogosławieni czystego serca; albowiem oni Boga oglądać będą", str. 28-30
Niedziela
Co odpowiesz?
>> Przeczytaj Kol 3:8-12
>> Wyobraź sobie, że w grupie znajomych zaczynacie sobie żartować, dopiekać sobie trochę dla żartu, przezywać. Grupa się nakręca, robi się coraz intensywniej, ktoś tam coś mówi o Twojej matce – ten typ sytuacji. Nagle jeden żart wchodzi trochę za mocno, przekraczając cienką linię, za którą jest już zbyt osobiście. Atmosfera staje się ciężka, a rozwścieczony kolega przestaje panować nad sobą i agresywnym krokiem idzie w stronę drugiego. Co robisz? Jak rozładować tę sytuację? Wołać kogoś starszego? Tak? Nie? - dlaczego?
Co trzeba by było zrobić, żeby do takiej sytuacji następnym razem nie doszło?
Poniedziałek
Biblia o chrześcijańskim postępowaniu
>> Przeczytaj 2 Kor 10:5; Flp 2:4; 1 J 2:6
>> We wszystkim, co robimy, powinniśmy być jak Jezus. Nasze postępowanie i odnoszenie się do innychpowinny być kierowane troską i uprzejmością – zawsze. Każda osoba, z którą przebywamy i rozmawiamy, powinna widzieć w nas charakter Jezusa – również nasi rodzice. Jezus zawsze okazywał miłość i troskę, a Jego słowa zawsze były uprzejme. To, jak odnosimy się do innych, pokazuje, czy do Niego należymy i z Nim przebywamy.
>> Na pewno jest jakiś obszar interakcji z ludźmi, w którym potrzebujesz pomocy Ducha Świętego, bo coś musi się zmienić. Co to takiego?
..............................................................................................................................................
>> Jak to zrobić, żeby – podobnie jak Jezus - traktować innych z miłością i szacunkiem?
..............................................................................................................................................
>> Odszyfruj słowa i uzupełnij nimi luki.
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,,Bądźcie więc naśladowcami Boga jako .................... umiłowane, i chodźcie w ...................., jak i ....................  .................... was i siebie samego wydał za nas jako .................... i .................... Bogu ku miłej .................... ."(Ef 5:1-2)
Wtorek
Pomyśl
>> Przeczytaj Kol 4:6

>> ,,No żartuję, spokojnie" – jak często zdarza Ci się wypowiadać te słowa? Ktoś mądry powiedział kiedyś, że w każdym żarcie jest jednak trochę prawdy o tym, co myślimy – a to potrafi zaboleć, choć niby jest żartem. Chrześcijanin nie może pozwolić sobie na ranienie drugiego człowieka – nawet jeśli wydaje się to bardzo śmieszne. Wszelkie docinki, riposty, podteksty i żarty mające na celu poniżenie drugiej osoby, ,,wygranie" słownej przepychanki, lub po prostu pośmianie się jej kosztem, nie mogą mieć miejsca w chrześcijańskim życiu

>> Poniżyć, wyśmiać, czy odrzucić kogoś w naszej komunikacji możemy na wiele sposobów – komunikacja to przecież nie tylko słowa. Oprócz dosłownych uwag i przytyków (wypowiadanych wprost, lub między słowami), posługujemy się też lekceważącym tonem głosu, sarkazmem, przewracamy oczami, robimy miny, wzdychamy – cała nasza mowa ciała potrafi pokazać nasze złe intencje.

>> Nie chodzi tylko o to, żeby nie wypowaidać nieodpowiednich słów, czy zapanować nad mową ciała (o ile potrafisz). To, co wypowiadamy i co sobą komunikujemy, pochodzi z naszego serca. Jeśli karmimy się tym, co negatywne, pełne wzajemnej nienawiści i docinek, to podsycamy to również w sobie i kształtujemy sobie takie wzorce – dlatego też warto zastanowić się nad tym, co oglądamy, czego słuchamy i czytamy. Działa to jednak również odwrotnie – tak jak wartościowe jedzenie sprzyja budowaniu silnego ciała, tak wartościowe treści  i dobre myśli sprzyjają kształtowaniu czystego i zdrowego umysłu.

>> W Flp 4:8-9 apostoł Paweł wymienia, jakie to powinny być rzeczy, o których mamy myśleć (prawdziwe, sprawiedliwe, czyste, miłe, itd), ale po tym wszystkim mówi: ,,Czyńcie" – to wymaga praktyki. Jeśli jednak wyrobisz sobie nawyk karmienia się i myślenia o tym, co dobre, to z czasem stanie się to częścią Ciebie i więcej dobra zacznie pojawiać się w Twoich słowach i czynach.

Środa
Biblijna perspektywa
Uzupełnij luki i zobacz, jacy według Boga powinniśmy być wobec innych.

1. ,,.................... wasza niech będzie ....................  ...................., zaprawiona ...................., abyście wiedzieli, jak macie .................... każdemu". (Kol 4:6)

2. ,,Wreszcie, bracia, myślcie .................... o tym, co ...................., co poczciwe, co ...................., co ...................., co ...................., co chwalebne, co jest cnotą i ....................  ....................". (Flp 4:8)

3. ,,Niech żadne .................... słowo nie wychodzi z ust waszych, ale tylko dobre, które może ...................., gdy zajdzie potrzeba, aby ....................  .................... tym, którzy go słuchają. [...] Wszelka .................... i zapalczywość, i ...................., i ...................., i .................... niech będą .................... spośród was wraz z wszelką złością. Bądźcie jedni dla drugich ...................., ...................., odpuszczając sobie wzajemnie, jak i wam Bóg odpuścił w ..................... Bądźcie więc naśladowcami .................... jako .................... umiłowane. [...] .................... i wszelka nieczystość lub chciwość niech nawet nie będą .................... wśród was, jak przystoi świętym, także .................... i błazeńska mowa lub .................... żarty, które nie przystoją, lecz raczej ....................". (Ef 4:29-5:4)

4. ,,Ale teraz .................... i wy to wszystko: gniew, ...................., złość, bluźnierstwo i .................... słowa z ust waszych; Nie .................... się nawzajem, skoro .................... z siebie .................... człowieka wraz z uczynkami jego". (Kol 3:8-9, 12)

5. ,,.................... wasza niech będzie .................... wszystkim ludziom: Pan jest ....................". (Flp 4:5)

Czwartek
Połączmy to w całość
>> Przeczytaj Ef 4:29-32

>> Przypomnij sobie tekst pamięciowy.

>> Czy zdarza Ci się wpadać w kłopoty przez swoje słowa? Czy zdarzyło Ci się usłyszeć od rodziców lub nauczycieli, żebyś przestał przewracać oczami, krzywić twarz, uważać na słowa, albo nie mówić do nich ,,tym" tonem? Być może czułeś się wtedy sfrustrowany, bo nie uważałeś tego za nic złego, lub nie zauważałeś w ogóle, że tak robisz. Jak z każdym nawykiem, tak i tutaj  - nie usunie się to samo, zwłaszcza, że szatan uwielbia nakłaniać nas, byśmy postępowali tak, jak by tego nasza ludzka natura chciała. No i gdyby tylko o nawyki chodziło...

>> Nie raz trzeba będzie spędzić trochę czasu samemu, w ciszy, żeby pomyśleć i zastanowić się - ,,Co dokładnie robię w takiej i takiej sytuacji? Dlaczego tak robię? - a następnie zwrócić się w modlitwie do Boga, by Duch Święty pomógł Ci właściwie to sobie w głowie poukładać, znaleźć alternatywy dla takich zachowań, i przede wszystkim zmienił Twoje nastawienie – z nie raz agresywnego, dumnego, szukającego zaczepki i lekceważącego na pogodne, uprzejme, szukające zgody i pełne szacunku wobec drugiego człowieka.

>> Bóg (i prawdopodobnie również wielu ludzi wokół) z całą pewnością wybaczy Ci, że jak na razie miewasz z tym duży problem, jeśli tylko do Niego się zwrócisz. Jeśli będziesz prosił o pomoc i przemianę, to da Ci również siłę, żeby kształtować inne naywki w komunikacji i sam będzie też zmieniał to, co masz w sercu.

Piątek
(choć dla tego zadania warto rozważyć dzień inny, niż piątek)

W praktyce
>> Przeczytaj Flp 4:8-9
>> W świecie, w którym żyjemy, ,,dojechanie" drugiej osoby często jest uważane za bardzo śmieszne, a ten, kto ośmieszył drugiego, zyskuje chwilowy szacunek w towarzystwie. Również zwykłe docinki i złośliwe komentarze, czy inne formy ,,sprowadzania do parteru" są czymś powszechnym w komunikacji międzyludzkiej.
Wyznacz sobie dzień, w którym spróbujesz zmierzyć, ile pozytywnych, a ile negatywnych interakcji zachodzi między ludźmi w świecie wokół Ciebie (również z Twojej przyczyny). Jeśli chcesz, możesz brać pod uwagę również interakcje ludzi w mediach (np rozmowa na kanale na YouTube czy w telewizji). Użyj poniższej tabelki (lub stwórz własną) i zaznaczaj każdy pozytywny / negatywny przypadek kropką. Słowa i gesty pochodzące z Twojej strony zaznaczaj z kolei gwiazdką.
Na koniec dnia przyjżyj się wynikom. Jakakolwiek nie byłaby proporcja między budującymi a negatywnymi komunikatami z Twojej strony, proś Boga, żeby mniej było w Tobie chęci na ściąganie innych w dół, a więcej chęci i pomysłów, by budować. Możesz przy okazji poszukać alternatyw dla swoich negatywnych zachowań, które zanotowałeś i zapamiętałeś dzisiaj (no dobra, mogą być i cudze), i wpisać je w tabelkę. Podpowiedź: sprawdź, ilu z tych gwiazdek i kropek można było uniknąć po prostu nic nie mówiąc :)
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